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CIVICUS DIGNA: Purpose 1

Encourages discussion and debate on D&I issues;
Is a space for sharing positive experiences and practices, resources and tools, and
lessons learned; and
Offers a channel to request for help, support and collaboration, and post potential
opportunities.

The Diversity & Inclusion Group for Networking and Action (DIGNA) brings together
change-makers and thought leaders passionate about strengthening an inclusive and
diverse civil society – including CIVICUS members, civil society organisations, groups,
and activists, and their allies. This working group seeks to understand, conceptualise
and identify innovative practices on what diversity and inclusion (D&I) can look like
within different thematic areas and operating models. 

The group is a safe space for members to support each other to improve organisational
structure and processes, ways of working and impact with a focus on D&I. Regardless
of our fight against all the backlash and consequences of inequality and segregation,
we will shine a spotlight and learn from positive examples and benchmarks from around
the globe. This group:

alienta el debate y el análisis sobre cuestiones relacionadas con la D&I; 
es un espacio para compartir experiencias, prácticas positivas, recursos,
instrumentos y enseñanzas;
ofrece un canal para solicitar ayuda, soporte y colaboración, y publicar
oportunidades.

El Grupo sobre Diversidad e Inclusión para la Creación de Redes y la Acción (DIGNA)
reúne a promotores del cambio e intelectuales con una gran pasión por el
fortalecimiento de una sociedad civil inclusiva y diversa, incluidos los miembros de
CIVICUS, las organizaciones de la sociedad civil, los grupos, los activistas y sus
aliados. Este grupo de trabajo busca comprender, conceptualizar e identificar prácticas
innovadoras sobre cómo pueden traducirse la diversidad y la inclusión (D&I) dentro de
las diferentes áreas temáticas y formas de funcionamiento. 

Este grupo es un espacio seguro para que los miembros se apoyen mutuamente, para
mejorar la estructura organizativa, los procesos, las formas de trabajar y el impacto con
un enfoque en la D&I. Con independencia de nuestra lucha contra todas las reacciones
violentas y contra las consecuencias de la desigualdad y la segregación,
aprenderemos y destacaremos los ejemplos positivos e indicadores de todo el mundo.
Este grupo:

Españo l

Eng l i s h



CIVICUS DIGNA: Purpose 2

encourage la discussion et le débat sur les problèmes de D & I;
est un espace de partage d'expériences et de pratiques positives, de ressources et
d'outils, ainsi que de leçons apprises et
offre un canal  pour demander de l'aide, du soutien et de la collaboration, et publier
des opportunités potentielles.

Le groupe Diversité et Inclusion pour la Mise en Réseau et l'Action (DIGNA) regroupe
des acteurs du changement et des leaders d'opinion passionnés par le renforcement
d'une société civile inclusive et diversifiée - comprenant des membres de CIVICUS, des
organisations, des groupes et des militants de la société civile et leurs alliés. Ce groupe
de travail cherche à comprendre, conceptualiser et identifier des pratiques innovantes
sur à quoi pourrait-elle ressembler  la diversité et l'inclusion dans les différents
domaines thématiques et modèles opérationnels.

Le groupe est un espace sûr permettant aux membres de se soutenir mutuellement afin
d'améliorer la structure et les processus organisationnels, les méthodes de travail et
l'impact, en mettant l'accent sur la D & I. Indépendamment de notre lutte contre les
répercussions et les conséquences de l’inégalité et de la ségrégation, nous allons
mettre en lumière et apprendre des exemples et des références positives du monde
entier.Ce groupe de Travail :

F r ança i s


